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Podsumowanie Ill modutu szkoleniowego w projekcie

PRZYJAZNY

URZAD

»Szkolenia podwyzszajgce kwalifikacje pracownikéw samorzadow”

Okres realizacji: 13.01.2010 — 20.01.2010

Tytut lll modutu: Organizacje pozarzgdowe a Jednostki Samorzadu Terytorialnego — wspétpraca
samorzadéw z organizacjami

Cel: zapoznanie sie z nowelizacjg ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie, zachecanie do
wspotpracy miedzysektorowej

Typ szkolef: warsztaty interaktywne

Tematy szkolef: Prawo — Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz inne akty
prawne regulujace wspotprace Jednostek Samorzadu Terytorialnego z organizacjami
pozarzagdowymi; Dobre praktyki — NGO i Jednostki Samorzadu Terytorialnego

Trenerzy i szkoleniowcy: Anna Serba, Agata Obszanska

tacznailos¢ zrealizowanych szkolef: 4

Srednia iloé¢ uczestnikéw na szkoleniu: 7,25

[los¢€ wszystkich uczestnikow: 29 0s6b, w tym 23 kobiety i 6 mezczyzn

Zadowolenie uczestnikéw (na podstawie ankiet na zakoficzenie): 95,8% uczestnikéw stwierdzito, ze
szkolenie spetnito ich oczekiwania.

[loS¢€ uczestniczacych urzedéw: 14
Dziekufemy urzedom za zaufanie i aktywny udziat w szkoleniach

Zespot projektu

Sporzadzita: Katarzyna Buchwald-Piotrowska, 23.02.2010 Stubice



